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Bildung evangelisch  
zwischen Tauber und Aisch e.V. 
in den Evang.-Luth. Dekanaten  
Bad Windsheim, Neustadt an der Aisch,  
Rothenburg ob der Tauber und Uffenheim 

Bildung evangelisch 
zwischen Tauber und Aisch e.V. 
Sitz im Wildbad Rothenburg 
Taubertalweg 42 
91541 Rothenburg ob der Tauber 
Tel. (0 98 61) 97 79 
Website: www.bildung-evangelisch.com 
 
Vorsitzender 
Dr. Wolfgang Schuhmacher 
Tel. (0 98 61) 97 72 11 
Email: wolfgang.schuhmacher@elkb.de 
 
Stellvertretende Vorsitzende 
Maria Rummel, Windelsbach 
Tel. (0 98 67) 7 24 
Email: maria.rummel@bildung-evangelisch.com 
 
Stellvertretende Vorsitzende 
Heidi Wolfsgruber, Gollhofen 
Tel. (0 93 39) 98 99 99 7 
Email: heidi.wolfsgruber@elkb.de 
 
Kassier 
Thomas Glück, Rothenburg 
Tel. (0 98 61) 93 42 11 
Email: medienroth@freenet.de 
 
Bankverbindung: 
Sparkasse Ansbach 
IBAN: DE10 7655 0000 0008 9843 53 
BIC: BYLADEM1ANS 

 
    
 
 
 

Hygiene-Konzept für die Erwachsenenbildungsveranstaltungen 
 

Der Schutz unserer Teilnehmer*innen und Referent*innen angesichts der 
Corona-Pandemie hat für uns höchste Priorität. Um unter dieser 
Grundbedingung Veranstaltungen von Bildung evangelisch zwischen Tauber und Aisch e.V. 
durchführen zu können, halten wir folgendes Hygienekonzept gewissenhaft und verantwortungsvoll 
ein, damit ein Maximum an Sicherheit gewährleistet ist.  
 

• Es gilt zusätzlich das Sicherheits-und Hygienekonzept des Jakobschulhauses der Evang.-Luth. 
Kirchengemeinde St. Jakob.  
• Alle Veranstaltungen erfolgen nur mit Anmeldung bzw. ist jeder Teilnehmende verpflichtet, einen 
Selbstauskunftsbogen auszufüllen. 
• Personen mit Erkältungssymptomen sind nicht zugelassen.  
• Veranstaltungen, die Körperkontakt erfordern, sind untersagt. 
• Die Einhaltung eines Mindestabstands von mind. 1,5 m zwischen den Teilnehmern vor, während und 
nach der Veranstaltung ist zu beachten. Das bedeutet auch: Keine Gruppenbildung vor, während oder 
nach der Veranstaltung. 
• Soweit während einer Veranstaltung der Mindestabstand unterschritten werden muss, ist auch 
während der Veranstaltung ein geeigneter Mund-Nasen-Schutz von allen Teilnehmern zu tragen und 
sind ggf. weitere erforderliche Hygienemaßnahmen zu beachten. 
• Eine geeignete Mund-Nasen-Bedeckung ist bei Ankunft bis zum eigenen Platz  
und beim Verlassen sowie auf den Gängen des Veranstaltungsortes zu tragen. 
• Die Gruppenarbeit ist nicht zugelassen, außer die Einhaltung aller Schutz- 
maßnahmen ist gewährleistet. 
• Kein Austausch von Arbeitsmaterialien und das Berühren derselben Gegenstände  
möglichst vermeiden. 
• Regelmäßiges Lüften des Veranstaltungsraumes (mindestens 10 Minuten je volle  
Stunde). 
• Die Veranstaltungsräume werden so eingerichtet, dass ein Mindestabstand  
zwischen den Personen von 1,5 m eingehalten wird.  
• Die Veranstaltungsleiter sind angehalten, ebenfalls diese Mindestabstände  
einzuhalten und während der gesamten Veranstaltung auf die Einhaltung durch  
die Teilnehmer*innen zu achten.  
• Die Gruppengröße wird möglichst so gewählt, dass die Voraussetzungen für  
den o. g. Mindestabstand geschaffen werden können. Ggf. wird die Teilnehmerzahl  
entsprechend begrenzt.  
• Türklinken, Arbeitstische und nicht verbrauchte, wiederverwendbare  
Arbeitsmaterialien – soweit diese vom Veranstalter zu Verfügung gestellt werden – 
sind nach dem Gebrauch zu desinfizieren.  
•Bei ganztägigen Veranstaltungen mit Verpflegung wird das Hygienekonzept der  
Gastronomie beachtet oder die Teilnehmer*innen bringen eigene Getränke und  
Verpflegung mit. 

 


